
事 務 連 絡 

令和８年６月２日 

 

事業主 殿 

 

令和 8 年度における算定基礎届・賞与支払届の発送および提出のお願いについて 

 

謹啓 初夏の候、貴事業所におかれましてはますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

平素より当健康保険組合の運営につきまして、格別のご理解とご協力を賜り、厚く御礼申し上げます。 

 

さて、標記の件につきまして、下記のとおりご案内申し上げます。 

ご多用のところ誠に恐縮ではございますが、何卒ご理解とご協力を賜りますようお願い申し上げます。 

 

謹白 

 

1．発送物について 

以下の書類を同封しておりますので、ご確認くださいますようお願いいたします。 

(1)算定基礎届 

(2)賞与支払届 

 

【ご注意】 

以下に該当する事業所様には、書類を発送しておりません。 

(1)これまでに電子媒体・電子申請、または自社にて届出書類を作成・提出されている事業所様 

(2)「Kenpo eXpressシステム」へお申し込み済みの事業所様 

 

2．令和 8 年度算定基礎届のご提出について 

(1)提出期間 

令和 8年 7月 1日（水）から 7月 10日（金）まで 

※必着 

(2)提出方法 

郵送または電子申請 

(3)その他 

特定の法人においては、次の手続きが電子申請の義務化対象となっております。 

・算定基礎届 

・月額変更届 

・賞与支払届 

 

3．手引きについて 

令和 8年度より、「算定の手引き」の冊子送付は終了し、当健康保険組合ホームページに掲載する

PDF版での提供に変更いたします。 

PDF版の閲覧にはパスワードが必要です。 

※パスワードは事務連絡にてお知らせしています。 

何卒ご理解とご協力を賜りますようお願い申し上げます。 



 

4．健康保険電子文書授受システム「Kenpo eXpress システム」のご案内 

当組合では、健康保険に関する各種申請書類を安全に電子授受できる「Kenpo eXpressシステム」

（以下、「KXシステム」といいます）を導入しております。 

KXシステムでは、次の帳票（CSVファイル）をオンライン上で安全にやり取りすることができます。 

・資格取得届 

・資格喪失届 

・月額変更届 

・算定基礎届 

・賞与支払届 

また、「納入告知書」の電子配信も行っております。 

なお、政府等の公的機関による指導・要請に基づく書類については、従来どおり郵送等の指定され

た方法により送付いたします。 

お申込みは随時受け付けております。 

業務効率化および経費削減にもつながる本システムの導入を、ぜひご検討ください。 

※お申込み方法については、当組合ホームページ「Kenpo eXpressシステム導入のご案内について」

をご覧ください。 

 

5．賞与支払届のご提出について 

(1)提出期間 

賞与支払日から 5日以内 

(2)提出方法 

郵送または電子申請 

(3)その他 

①特定の法人においては、電子申請の義務化対象となっております。 

②賞与支払予定月に支給がなかった場合は、「賞与不支給報告書」のご提出をお願いいたします。 

※「賞与不支給報告書」は、当組合ホームページよりダウンロードのうえ、ご提出ください。 

 

その他 

(1)算定期間中（7月 1日～7月 29日）、当方よりご連絡を差し上げる際には、「080」等から始まる

携帯電話番号を使用いたします。 

なお、具体的な番号は現在調整中のため、確定後にホームページにてご案内いたします。 

(2)控え送付先につきましては、返信用封筒をご同封いただいた場合であっても、当組合に登録さ

れている事業所所在地以外への送付には対応いたしまねます。 

つきましては、控えの発送は当組合登録事業所所在地宛てのみとさせていただきますので、ご了

承くださいますようお願い申し上げます。 

 

 

【お問合せ先】 

全国設計事務所健康保険組合 

業務部 適用・徴収グループ 

TEL：03-3404-7344 

 


